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Αγαπητές συναδέλφισσες και αγαπητοί συνάδελφοι,  
 
Την Τρίτη 27 Απριλίου 2021 και ώρα 20:00 διεξήχθη -μέσω της πλατφόρμας zoom- ανοικτό 
Δ.Σ., κατά το οποίο αποφασίστηκαν τα εξής:  
 Για το 1ο θέμα της Η.Δ.: Ενημέρωση για την πρόταση της Ιατρικής σχετικά με την 
"μετάβαση" ΕΔΙΠ Α' βαθμίδας σε θέση Επίκουρου επί θητεία.  
Μετά από σύντομη ενημέρωση και εκτενή συζήτηση, ελήφθη ομόφωνη απόφαση κατόπιν 
ψηφοφορίας, υποστήριξης της πρότασης που πλειοψήφισε στο τελευταίο συνέδριο της 
Ομοσπονδίας και η οποία συνοπτικά προβλέπει: 
 
«Τα μέλη Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. των Α.Ε.Ι. τα οποία πληρούν τις προϋποθέσεις εκλογής στη 
βαθμίδα του Λέκτορα σύμφωνα με το άρθρο 14 του ν. 1268/1982 (Α΄ 87), όπως αυτό ίσχυε 
κατά τη δημοσίευση του ν. 4009/2011 (Α΄ 195), έχουν δικαίωμα να ζητήσουν την ένταξή 
τους σε μόνιμη θέση Λέκτορα, μετά από κρίση. Η αίτηση δύναται να υποβληθεί είτε στο 
Τμήμα ή τη Σχολή που υπηρετούν είτε σε άλλο Τμήμα ή Σχολή του ίδιου Α.Ε.Ι.. Μετά την 
ένταξη των παραπάνω μελών Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. σε μόνιμη θέση Λέκτορα, μπορούν να 
υποβάλουν αίτηση για εκλογή σε θέση επίκουρου καθηγητή, εντός τριετίας, με βάση την 
κείμενη νομοθεσία». 
 Συμφωνήθηκε ενόψει του αναμενόμενου νόμου-πλαίσιου για τα ΑΕΙ και τις 
διαπραγματευτικές παρεμβάσεις του συλλόγου σε συνεργασία με την Ομοσπονδία να 
επανέλθουμε στο ζήτημα στην επόμενη Γ.Σ. Τα κύρια σημεία που υποστηρίζονται από το ΔΣ 
και συζητήθηκαν διεξοδικά με αφορμή και την πρόσφατη πρόταση της Ιατρικής μέχρι 
στιγμής, περιλαμβάνουν:  

1. δικαίωμα προκήρυξης θέσης για όλους τους συναδέλφους ΕΔΙΠ που πληρούν τα 
τυπικά κριτήρια της οριζόμενης βαθμίδας «μετάβασης» στον κλάδο ΔΕΠ όπως 
αποτυπώνονται από το νόμο, χωρίς δηλαδή περιορισμό σε μέλη ΕΔΙΠ βαθμίδας Α’. 
Η προκήρυξη θα γίνει με Γνωστικό Αντικείμενο αυτό που κατέχουν ως μέλη ΕΔΙΠ  

2. «Kλειστή» κ όχι «ανοικτή» διαδικασία εκλογής μετά από κρίση 
3. Σε περίπτωση αρνητικής κρίσης να δίνεται η δυνατότητα νέας αίτησης για 

«μετάβαση» σε βαθμίδα ΔΕΠ μετά από ορισμένο χρονικό διάστημα (π.χ. τριετία).  
Τα μέλη ΕΔΙΠ που δεν θα εκλεγούν διατηρούν τη θέση τους ως ΕΔΙΠ. 
  

Για το 2ο και το 3ο θέμα της Η.Δ.: «Σύγκληση ΓΣ μετά το Πάσχα» και «Προγραμματισμός 
συνάντησης ΔΣ με Πρυτανικές αρχές». 
 
Αποφασίστηκε να γίνει Γ.Σ. του Συλλόγου μετά το Πάσχα και να κανονιστεί συνάντηση με 
τις πρυτανικές αρχές επί όλων των ζητημάτων που τέθηκαν και απασχολούν τον κλάδο. 
 
Για το 4ο θέμα της Η.Δ.: «Περαιτέρω συντονισμός δράσεων με άλλους συλλόγους 
φοιτητών και εργαζομένων στο Πανεπιστήμιο κατά της εφαρμογής του νόμου Κεραμέως-
Χρυσοχοϊδη».  
 
Αποφασίστηκε περαιτέρω συντονισμός με άλλους συλλόγους φοιτητών και εργαζομένων 
και  έκδοση σχετικού ψηφίσματος συμμετοχής και στήριξης 



 
Για το 5ο θέμα της Η.Δ.: Άλλα θέματα: Έγινε ενημέρωση από τη συναδέλφισσα κα Κ. Σάλτα 
(εκπρόσωπο του κλάδου στη ΜΟΔΙΠ), αναφορικά με το ζήτημα της μη συμπερίληψης του 
επιστημονικού έργου των ΕΔΙΠ από την ΕΘΑΑΕ και αποφασίστηκε να γίνει σχετική αναφορά 
στις Πρυτανικές αρχές και ξανά προς την Ομοσπονδία ώστε να δρομολογηθούν περαιτέρω 
ενέργειες.  
Επιπρόσθετα συζητήθηκαν πάγια ζητήματα μισθολογικά  που δεν έχουν ικανοποιηθεί 
(εξίσωση επιδόματος ΕΕΠ-ΕΔΙΠ) αλλά και οικονομικά θέματα σχετικά με τις κρατήσεις που 
γίνονται από τους ΕΛΚΕ των ΑΕΙ στις αμοιβές που λαμβάνουν μέλη ΕΔΙΠ (ενώ δε γίνονται 
αντίστοιχες σε μέλη ΔΕΠ) που πληρώνονται με τίτλο κτήσης. 
 
 
Εκ μέρους του ΔΣ του Συλλόγου 
 
Ελένη Λουτράρη                     Σταμάτης Πουλακιδάκος 
Πρόεδρος                                 Γραμματέας 


